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PRAVNA PODLAGA:

3. élenu Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP), ki pravi,
da se za opravljanje javnih sluzb ustanovijo javni zavodi, in 48. ¢len Zakona o zavodih, ki dolo¢a
uporabo presezka prihodkov nad odhodki;
9. ¢lenu Uredbe o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 27/24 in 45/25), ki doloca,
da se morajo dejavnosti, ki se ne prevedejo v skladu s prvim odstavkom 9. €lena te uredbe in jih
imajo enote poslovnega registra opredeljene v aktih o ustanovitvi, uskladiti ob prvi spremembi
navedenih aktov;
13. &lenu Uredbe o osnovnih storitvah knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22), ki doloca
minimalni obseg obratovalnega ¢asa glede na vrsto organizacijske enote splosne knjiznice;
39.b ¢lenu Zakona o knjizniarstvu (Uradni list RS, st. 87/01, 96/02 — ZUJIK in 92/15), ki
opredeljuje opravljanje bibliotekarskega izpita;
37. ¢lenu Pravilnika o pogojih za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe (Uradni list RS, $t. 28/23), ki
opredeljuje premicne zbirke splosnih knjiznic;
19. &lenu Zakona o raunovodstvu {Uradni list RS $t. 23/99, 30/02 — ZJF-C, 114/06 — ZUE), ki
doloca, da se preseiek razporeja v skladu z zakonom in odloCitvijo ustanovitelja pravne osebe;
statutih Obd¢in ustanoviteljic javnega zavoda, ki opredeljujejo pristojnosti Ob¢inskega sveta za
sprejemanje aktov, to je v:
= 20. ¢lenu Statuta Obéine Zalec (Uradni list RS, §t. 29/13, 23/17 in 47/25),
= 16. ¢lenu Statuta Obcine Vransko (Uradni list RS, §t. 17/10 in 53/10 ter Uradne objave
Obéine Vransko, §t. 21/2012, 46/2015, 54/2016 in 4/2025),
s 15, élenu Statuta Obcine Tabor (Uradni list RS, §t. 120/06, 51/10, 60/15 in Uradne
objave Obcine Tabor, §t. 3/18, 4/25, 7/25),
= 16. ¢lenu Statuta Obcine Prebold (Uradni list RS, §t. 7/25 in 42/25),
= 15, ¢lenu Statuta Obcine Polzela (Polzelan — Uradne objave, §t. 3/2022, uradno
preciseno besedilo — UPB1 in 7/25),
= 16. ¢lenu Statuta Obéine Braslov&e (Uradni list RS, §t. 69/12, 22/17, 202/20 in 163/21
in Uradne objave Obcine Braslovée, §t. 1/23).

RAZLOGI ZA SPREJEM in OCENA STANJA:

Medobcinska splo$na knjiznica Zalec, v nadaljevanju zavod, opravlja svojo dejavnost v skladu z
Zakonom o knjizni¢arstvu (Urani list RS, $t. 87/01, 96/02 — ZUJIK in 92/15), Zakonom o uresni¢evanju
javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 — UPB, 56/08, 4/10, 20/11, 111/13, 68/16, 61/17,
21/18 — ZNOrg, 3/22 — ZDeb, 105/22 — ZZNSPP, 8/25 in 77/25), Uredbo o osnovnih storitvah knjiZnic



{(Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22), Pravilnikom o pogojih za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe (Uradni
list RS, 8t. 28/23) in drugimi predpisi, ki urejajo podrodje delovanja knjiznic in javnih zavodov.

Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 27/24 in 45/25), ki se je zacela uporabljati
1. januarja 2025 v 9. ¢lenu doloc¢a, da se dejavnosti, ki se ne prevedejo v skladu s prvim odstavkom 9.
¢lena te uredbe in jih imajo enote poslovnega registra opredeljene v aktih o ustanovitvi, morajo
uskladiti ob prvi spremembi navedenih aktov. S tem predlogom sprememb in dopolnitev Odloka o
ustanovitvi javnega zavoda Medob¢inska splo$na knjiZnica Zalec se vse dosedanje navedene dejavnosti
po SKD 2002 v 7. ¢lenu odloka uskladijo s Standardno klasifikacijo dejavnosti — SKD 2025 (Uradni list
RS, §t. 45/25).

SKD 2002 pretvorjeno v SKD 2025
0/92.511 dejavnost knjiznic 91.110 Dejavnost knjiznic
DE/22.110 izdajanje knijig 58.110 Jzdajanje knijig
DE/22.140 izdajanje posnetih nosilcev 59.200 Snemanije in izdajanje zvocnih zapisov
zvoénega zapisa in muzikalij
DE/22.150 drugo zaloZnistvo 58.190 Drugo zaloZnistvo, razen izdajanja
programske opreme
DE/22.230 knjigovestvo 18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti
/ 47.780 Trgovina na drobno z drugim novim
blagom
G/52.500 trgovina na drobno z rabljenim 47.790 Trgovina na drobno z rabljenim blagom
blagom
K/72.400 omreine podatkovne storitve 63.100 Dejavnosti v zvezi z racunalnisko

infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti

K/74.852  fotokopiranje in drugo 82.120 Drugo tiskanje
razmnoZevanje

K/74.871  prirejanje razstav, sejmov in 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
kongresov

M/80.422 drugo izobrazevanje, 85.590 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in
izpopolnjevane in usposabljanje usposabljanje, d. n.

0/92.310 umetnisko ustvarjanje in 90.130 Drugo umetnisko ustvarjanje

. poustvarjanje

0/92.320 obratovanje objektov za kulturne | 90.310 Obratovanje objektov za kulturne

prireditve. prireditve.

Poleg uskladitve registriranih dejavnosti s SKD 2025 je dodana Se dejavnost 47.780 — Trgovina na
drobno z drugim novim blagom. Z opredelitvijo te dejavnosti v odloku o ustanovitvi bo Medob¢inski
splosni knjiznici omogocdena prodaja raznega promocijskega materiala z logotipom knjiznice (npr.
embalaze, spominkov, majic, izdelkov domace obrti in drugih neprehrambnih izdelkov).

Ministrstvo za kulturo je dne, 26. 11. 2024, izdalo odlocbo, $t. 612-8/2024-3340-67, o izpolnjevanju
pogojev za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe, iz katere izhaja, da lzposojevalisce Ponikva, Izposojevalisée
Grize, lzposojevalis¢e Petrovée in Izposojevalisée Sempeter ne sodijo med organizacijske enote
krajevne knjiznice Il, kot je to dolo¢eno v veljavnem Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Medobcinska
splodna knijiznica Zalec. Skladno z Uredbo o osnovnih storitvah knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in
162/22) so navedene organizacijske enote lokacije premiéne zbirke in zato ne morejo biti predmet
izpolnjevanja pogojev glede na Pravilnik o pogojih za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe (Uradni list RS,



$t. 28/23). Izposojevaliéce Liboje, ki je tudi dolo¢eno kot organizacijska enota Obcinske knjiznice Zalec,
pa ni vec.

Iz tega razloga izhaja predlog spremembe 8. ¢lena odloka o ustanovitvi, ki opredeljuje organizacijske
enote zavoda, in izposojevalisa ne opredeljuje vec kot organizacijske enote zavoda, temve¢ kot
lokacije premiéne zbirke Ob¢inske knjiznice Zalec. Odlok o ustanovitvi se tako s spremembo v 8. Elenu
uskladi s 13. ¢lenom’ Uredbe o osnovnih storitvah knjiznic, ki dolo¢a minimalni obseg obratovalnega
¢asa glede na vrsto organizacijske enote splosne knjiznice in s 37. ¢lenom Pravilnika o pogojih za
izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe, ki opredeljuje premicne zbirke splosnih knjiznic. Premi¢na zbirka je
nacin izvajanja knjizni¢ne dejavnosti splo$ne knjiznice za obmocja z do 1.000 prebivalci ali za razli¢ne
ciline oziroma interesne skupine v posebnih okoljih, ki je uporabnikom dostopna na razli¢nih lokacijah.
Lokacija premicne zbirke uporabnikom zagotavlja dostopnost knjizni¢ne javne sluzbe tako, da
omogoc€a: izvajanje dejavnosti, povezanih z izposojo knjizni¢nega gradiva, izposojo knjizni¢nega gradiva
med organizacijskimi enotami v mreZi splosne knjiZnice, vpogled v racunalniski katalog ter obves$canje
prebivalcev in uporabnikov o knjizni¢ni dejavnosti in storitvah. Knjiznicno gradivo mora v lokaciji
premicne zbirke biti raznoliko in aktualno. Priizboru knjizni¢nega gradiva za premi¢no zbirko knjiznica
uposteva ugotovljene potrebe prebivalcev in uporabnikov v okolju. Aktualnost knjizni¢nega gradiva
knjiznica zagotavlja z menjavo dela knjizni¢nega gradiva, ki mora biti najmanj enkrat letno v obsegu
najmanj 100 enot knjiznicnega gradiva. Storitve na lokaciji premicne zbirke lahko izvajajo za izposojo
knjizni¢nega gradiva usposobljeni zunanji sodelavci knjiznice. Lokacija premi¢ne zbirke ima prostor in
opremo za postavitev, uparabo in izposojo knjiznicnega gradiva.

Odlok ima v 14. ¢lenu opredeljene pogoje, ki jih morajo izpolnjevati kandidati za imenovanje za
direktorja zavoda. Med pogoji je v drugi alineji naveden »opravljen bibliotekarski strokovni izpit«, ki pa
ne dopusca, da se na razpis prijavijo kandidati, ki izpolnjujejo ostale pogoje, nimajo pa Se opravljenega
bibliotekarskega strokovnega izpita. Direktor knjiznice je tudi strokovni vodja knjiznice, ki mora poznati
stroko s podro¢ja knjizni¢arstva. Zakon o knjiznicarstvu (Uradni list RS, $t. 87/01, 96/02 — ZUJIK in
92/15) v 39.b ¢lenu doloca obdobje, v katerem mora oseba, ki zaseda delovno mesto, za katero je kot
pogoj doloéen tudi opravljen bibliotekarski izpit, tega tudi opraviti. In sicer je dolo¢eno, da ga mora
opraviti v enem letu od sklenitve delovnega razmerja ali po premestitvi na delovno mesto, navedeni
rok pa se lahko iz upravigenih razlogov podalj$a najve¢ enkrat za obdobje Sestih mesecev. Ce javni
usluzbenec ne opravi bibliotekarskega izpita, mu preneha delovno razmerje naslednji dan po preteku
roka. Zakonska doloc¢ba je v predlog odloka prenesena v nov drugi odstavek 14. ¢lena (4. ¢len predloga
Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Medobcinska splo$na
knjiznica Zalec).

¥ 1. odstavek 13. ¢lena Uredbe o osnovnih storitvah knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22):
Minimalni obratovalni €as nacionalne knjiznice je $est dni v tednu, od tega pet dni neprekinjeno devet ur dnevno,
ob sobotah pet ur. Obratovalni €as enot splosne knjiznice je za:

- osrednjo enoto: Sest dni v tednu, najmanj 45 ur tedensko,

- krajevno enoto v naseljih z ve€ kot 2.500 prebivalci: najmanj 20 ur tedensko,
- krajevno enoto v naseljih do 2.500 prebivalcev: najmanj deset ur tedensko,
- bibliobus: obisk vsakega postajalis¢a najmanj enkrat mesecéno,

- lokacija premicne zbirke: najmanj §tiri ure tedensko.



Spremeni se $e 32. ¢len odloka. Po predlogu spremembe odloka se v skladu z novim dolocilom (nov
prvi odstavek 32. ¢lena) preseiek prihodkov nad odhodki ugotavlja v skladu s predpisi. Presezek
prihodkov nad odhodki pa sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj dejavnosti zavoda, kar je
skladno s dolo¢ilom drugega odstavka 48. ¢lena Zakona o zavodih - ZZ (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96,
36/00 — ZPDZC in 127/06 — Z1ZP), ki dolo¢a, da sme zavod uporabiti presezek prihodkov nad odhodki
le za opravljanje in razvoj dejavnosti, ¢e ni z aktom o ustanovitvi drugace dolo¢eno. V drugem odstavku
je doloceno, da o razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlo¢ajo ustanoviteljice na prediog
sveta zavoda, pri Cemer je upoStevan drugi odstavek 19. ¢lena Zakona o rac¢unovodstvu (Uradni list RS
§t. 23/99, 30/02 — ZJF-C, 114/06 — ZUE), ki doloca, da se preseiek razporeja v skladu z zakonom in
odloditvijo ustanovitelja pravne osebe. V tretjem odstavku, ki opredeljuje nacin kritja primanjkljaja
sredstev za opravljanje dejavnosti zavoda, gre za uskladitev s tretjim odstavkom 19. ¢lena Zakona o
racunovodstvu, ki doloca, da se primanjkljaj krije v skladu z zakonom in odlo¢itvijo ustanovitelja pravne
osebe.

Na predlog zavoda je dopolnjen tudi 4. clen odloka, in sicer z navedbo skrajSanega imena javnega
zavoda, ki se glasi: »MSK Zalec«. Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in
127/06 — Z2JZP) v 13. ¢lenu opredeljuje ime zavoda, ki lahko ima tudi skrajsano ime. V odloku o
ustanovitvi je do sedaj bil opredeljen samo polini naziv javnega zavoda. V vsakdanji komunikaciji in
poslovanju se 7e sedaj velikokrat namesto dolgega naziva »Medob¢inska splosna knjiznica Zalec«
uporablja krajsi naziv »MSK Zalec, ki pa ni uraden kraj$i naziv. Zaradi prakti¢nosti uporabe krajsega
imena zavoda je smiselno v odloku uradno opredeliti skrajsano ime za javni zavod.

V zadnjem stavku 22. clena odloka je popravljena tehni¢na napaka, tako da je izbrisana besedna zveza
»oziroma imenuje«. S tem se odpravi ponovitev besed. Vsebinsko se dolodilo 22. &lena odloka ne
spremeni.

Ker ostalih sprememb in dopolnitev predlog odloka ne prinasa, obéinskemu svetu predlagamo, da se
prediog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Medobcinska
splo$na knijiznica Zalec zaradi manj zahtevnih dopolnitev, predvsem pa zaradi uskladitve z Zakonom o
knjiznicarstvu, Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti, Uredbo o osnovnih storitvah knjiznic
oziroma Pravilnikom o pogojih za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe in Zakonom o racunovodstvu v
skladu s 113. &lenom Poslovnika Ob¢inskega sveta Ob¢ine Zalec (Uradni list RS, t. 92/13, 63/20 in
47/25) obravnava in sprejme po hitrem postopku tako, da se prva in druga obravnava odloka
zdruzita.

NACELA IN CILJI: uskladitev s Standardno klasifikacijo dejavnosti, uskladitev z novimi doloili

FINANCNE POSLEDICE: Sprejem predlaganih sprememb in dopolnitev odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Medobcinska splo$na knjiznica Zalec nima finanénih posledic na proraéun Obéine Tabor.

PREDLAGATEL): MSK Zalec

POROCEVALEC: Sasa Zidaniek Obreza

DELOVNO TELO, KI JE GRADIVO OBRAVNAVALO: /
PREDLOG SKLEPA:

SKLEP ST. 1:

Obcinski svet Obcine Tabor potrjuje, da se Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o
ustanovitvi Javnega zavoda Medobcinska splosna knjiZnica Zalec sprejme po hitrem postopku.



SKLEP ST. 2:
Obcinski svet ObZine Tabor potrjuje Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
Javnega zavoda Medobcinska splos$na knjiZnica Zalec.

Pripravila:
Alenka Kre¢a Smid
Zupan:
Marko Semprimoznik

PRILOGA:

- Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda
Medob¢inska splodna knjiZznica Zalec



Predlog

Na podilagi 3. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC,
127/06 - ZJZP) ter 20. &lena Statuta Ob&ine Zalec (Uradni list RS, §t. 29/13, 23/17 in
47/25), 16. ¢lena Statuta Obgine Vransko (Uradni list RS, §t. 17/10 in 53/10 ter Uradne
objave Obgine Vransko, §t. 21/2012, 46/2015, 54/2016 in 4/2025), 15. ¢&lena Statuta
Obéine Tabor (Uradni list RS, $t. 120/06, 51/10, 60/15 in Uradne objave Obcine Tabor,
§t. 3/18 in 4/25), 16. ¢lena Statuta Obgine Prebold (Uradni list RS, $t. 7/25 in 42/25),
15. ¢lena Statuta Obcine Polzela (Polzelan — Uradne objave, &t 3/2022, uradno
precisé¢eno besedilo — UPB1 in 7/25) in 16. ¢lena Statuta Obcine Braslovée (Uradni list
RS, §t. 69/12, 22/17, 202/20 in 163/21 in Uradne objave Obéine Braslovée, §t. 1/23)
so Obginski svet Obéine Zalec na redni seji dne , Obginski svet
Ob¢ine Vransko na redni seji dne , Obcinski svet Ob¢ine Tabor
na redni seji dne , Obginski svet Obgine Prebold na

redni seji dne , Obginski svet Obcine Polzela na redni seji dne

in Ob¢inski svet Obcine Braslovée na redni seji dne
sprejeli nasledniji

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Medobcéinska sploSna knjiznica Zalec
1. €len

V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Medobéinska splo$na knjiznica Zalec (Uradni
list RS, st. 11/08; v nadaljevanju: odlok) se 4. ¢len dopolni z novim tretjim odstavkom,
ki se glasi:

»Skraj$ano ime zavoda se glasi: MSK Zalec.«
Dosedanji tretji odstavek postane Cetrti odstavek.
2. ¢len
V odloku se 7. Elen spremeni tako, da se glasi:
»7. Elen

Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji (SKD 2025) dejavnosti je:
91.110 Dejavnost knjiznic

58.110 Izdajanje knjig

59.200 Snemanije in izdajanje zvocnih zapisov in muzikalij

58.190 Drugo zalozni$tvo, razen izdajanja programske opreme

18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti

47.780 Trgovina na drobno z drugim novim blagom

47.790 Trgovina na drobno z rabljenim blagom

63.100 Dejavnosti v zvezi z ra¢unalni$ko infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti

82.120 Drugo tiskanje

82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreéanj

85.590 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d. n.

90.130 Drugo umetnisko ustvarjanje

90.310 Obratovanje objektov za kulturne prireditve.



Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti,
ki je vpisana v sodni register oziroma je namenjena izvajanju javne sluzbe, za katero
je zavod ustanovljen.

Zavod nastopa v pravnem prometu samostojno, v svojem imenu in za svoj raéun.«.
3. ¢len

V odloku se 8. &len spremeni tako, da se glasi:

»8. Clen

»Zavod ima naslednje organizacijske enote:
- Obdinska knjiznica Braslovce,
- Obéginska knjiznica Polzela,
- Obcinska knjiznica Prebold,
- Ob¢inska knjiznica Tabor,
- Obginska knjiznica Vransko,
- Obginska knjiznica Zalec.

Zavod izvaja tudi knjizni€no javno sluzbo premicne zbirke na lokacijah v Grizah,
Petrovéah, Ponikvi pri Zalcu in v Sempetru v Savinjski dolini.«.

4. ¢len
V odloku se v 14. ¢lenu za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi:
»Ne glede na drugo alinejo prejSnjega odstavka je lahko za direktorja imenovan
kandidat brez opravljenega bilbliotekarskega izpita, vendar ga mora opraviti v roku
enega leta od sklenitve delovnega razmerja, sicer mu mandat, po sklepu sveta zavoda,
preneha naslednji dan po preteku roka. Navedeni rok se lahko iz upravi¢enih razlogov
podalj8a najveC enkrat za obdobje Sestih mesecev.«.
Dosedaniji drugi odstavek postane tretji odstavek.

5. &len
V 22. élenu odloka se v zadnjem stavku izbriSe besedna zveza »oziroma imenuje«.

6. &len

V odloku se 32. ¢len spremeni tako, da se glasi:
»32. ¢len

PreseZek prihodkov nad odhodki se ugotavlja skladno s predpisi. PreseZek prihodkov
nad odhodki sme zavod uporabiti le za opravijanje in razvoj dejavnosti zavoda.

O razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlo¢ajo ustanoviteljice na predlog
sveta zavoda.

V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnost zavoda, ki jih je v skladu z
veljavno zakonodajo dolzan zagotavljati ustanovitelj, se naéin kritja tega primanjkljaja
doloéi v soglasju z ustanoviteljem.«.



KONCNA DOLOCBA

7. &len

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, Polzelanu, poro¢evaicu
Obcine Polzela, v Uradnih objavah Obé&ine Vransko, v Uradnih objavah Ob¢ine Tabor
ter v Uradnih objavah Obgine Braslovée, veljati pa zaéne petnajsti dan po objavi v

Uradnem listu Republike Slovenije.

Zalec,

stevilka: 007-0019/2025

Vransko,

Stevilka:

Tabor,

Stevilka:

Prebold,

Stevilka:

Polzela,

Stevilka:

Braslovce,

stevilka:

2ig

Zig

Zig

Zupan
Obgine Zalec
Janko Kos

Zupanja
Obcine Vransko
Natasa Juhart

Zupan
Obcine Tabor
Marko Semprimoznik

Zupan
Obgine Prebold
mag. Marko Repnik

Zupan
Obcine Polzela
Joze Kuznik

Zupan
Obcine Braslovée
Tomaz Zohar



OPOZORILO! Neuradno preci§éeno besedilo predpisa predstavija zgolj informativni
delovni pripomocek, glede katerega organ ne jamci od$kodninsko ali kako drugaée.

ODLOK .
o ustanovitvi Javnega zavoda Medobginska splo$na knjiznica Zalec*

vev v

(neuradno precisceno besedilo)

I. UVODNE DOLOCBE
1. élen

S tem odlokom se uskladita ustanovitveni akt in delovanje javhega zavoda Medobcinska
matiéna knjiznica Zalec (v nadaljevanju: zavod) z doloébami Zakona o knjizni¢arstvu (Uradni
list RS, st. 87/01 in 96/01) in Zakona o uresniCevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list

RS, st. 96/02).
2. ¢len

Zavod je bil ustanovljen z Odiokom o ustanovitvi Medobg&inske matiéne knjiznice Zalec (Uradni
list RS, §t. 102/01 z dne 14. 12. 2001 in $t. 1/02 z dne 4. 1. 2002 - popravek).

Zavod je vpisan v sodni register pri OkroZznem sodiscu v Celju pod $tevilko viozka 1/07500/00.
3. &len

Ustanoviteljice zavoda so:

Obcina Braslov&e z ustanoviteljskim delezem 12%,

Obcina Polzela z ustanoviteljskim delezem 13%,

Obéina Prebold z ustanoviteljskim delezem 12%,

Obéina Tabor z ustanoviteljskim delezem 4%,

Obcina Vransko z ustanoviteljskim delezem 6% in

Obcina Zalec z ustanoviteljskim deiezem 53%.

Ustanoviteljske pravice izvrSujejo pristojni organi ustanoviteljic.

Il. STATUSNE DOLOCBE
4. &len
Zavod je pravna oseba.
Ime zavoda se spremeni tako, da odslej glasi: Medobéinska splosna knjiznica Zalec.
Skraj$ano ime zavoda se glasi: MSK Zalec.

Sedez zavoda je v Zalcu, ASkeréeva 9a.

4 Neuradno preti$éeno besedilo vsebuije:
- Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Medobéinska splo$na knjiznica Zalec (Uradni list RS, &t. 11/08 z dne 31. 1.

2008).
- Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javhega zavoda Medobdéinska

splo$na knjiznica Zalec (gradivo za sejo OS, december 2025).
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5. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 30 mm in pedat okrogle oblike s premerom 20
mm. V sredini pecata je grb Republike Siovenije, na obodu pa je izpisano ime Medobc&inska
splogna knjiznica Zalec.

Pecat s premerom 30 mm zavod uporablia v pravnem prometu za potrjevanje aktov,
dokumentov in dopisov, ki jih posilja ali izdaja organom, organizacijam, pravnim in fiziénim
osebam.

Pecat s premerom 20 mm zavod uporablja predvsem za potrjevanje financne in knjigovodske
dokumentacije.

Zavod lahko uporablja tudi posebne pecate za oznacevanje pripadnosti knjiznicnega gradiva.
Stevilo posameznih petatov, njihovo uporabo, nacin varovanja in uniéevanja ter delavce, ki so
zanje odgovorni, doloci direktor.

6. ¢len

Zavod opravlja naslednjo javno sluzbo:

- zbiranje, obdelovanje, hranjenje in posredovanje knjizniénega gradiva,

- zagotavljanje dostopa do knjizniénega gradiva in elektronskih publikacij,

- izdelovanje knjizninih katalogov, podatkovnih zbirk in drugih informacijskih virov,

- posredovanje bibliografskih in drugih informacijskih proizvodov in storitev,

- sodelovanje v medknjizniéni izposoji in posredovanje informacij,

- pridobivanje in izobrazevanje uporabnikov,

- varovanje knjizni€nega gradiva, ki je kulturni spomenik,

- sodelovanje v vsezivijenjskem izobraZevanju,

- zbiranje, obdelava, varovanje in posredovanje domoznanskega gradiva,

- zagotavljanje dostopnosti in uporabe gradiv javnih oblasti, ki so spio$no dostopna na
elektronskih medijih,

- organiziranje posebnih oblik dejavnosti za otroke, mladino in odrasle, ki so namenjene
spodbujanju bralne kulture,

- organiziranje posebnih oblik dejavnosti za otroke, mladino in odrasle s posebnimi
potrebami,

- organiziranje kulturnih prireditev, ki so povezane s knjizni¢no dejavnostjo,

- drugo bibliotekarsko, dokumentacijsko in informacijsko delo.

V okviru izvajanja javne sluzbe lahko zavod tudi:
- prireja seminarje, strokovna posvetovanja, te¢aje, predavanja, prireditve in razstave,
- vzdrzuje stike s sorodnimi zavodi doma in v tujini,
- izmenjuje knjizni¢ne prireditve in razstave,
- pripravlja in izdeluje vse vrste publikacij v knjizni in neknijizni obliki,
- izvaja dejavnosti, povezane s podatkovnimi bazami na podrocju knjizni¢arstva.




7. ¢len

Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji (SKD 2025) dejavnosti je:
91.110 Dejavnost knjiznic
58.110 lzdajanje knjig
59.200 Snemanje in izdajanje zvocénih zapisov in muzikalij
58.180 Trgovina na drobno z drugim novim blagom
58.190 Drugo zaloznistvo, razen izdajanja programske opreme
18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti
47.780 Trgovina na drobno z drugim novim blagom
47.790 Trgovina na drobno z rabljenim blagom
63.100 Dejavnosti v zvezi z racunalniSko infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti
18.120 Drugo tiskanje
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
85.590 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d. n.
90.130 Drugo umetnisko ustvarjanje
90.310 Obratovanje objektov za kulturne prireditve.

Zavod lahko skiepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti,
ki je vpisana v sodni register oziroma je namenjena izvajanju javne sluzbe, za katero je
zavod ustanovljen.

Zavod nastopa v pravhem prometu samostojno, v svojem imenu in za svoj racun.

lll. ORGANIZIRANOST ZAVODA



8. ¢len

Zavod ima naslednje organizacijske enote:
- Obéinska knjiznica Braslovce,
- Obc¢inska knjiZnica Polzela,
- Obc¢inska knjiznica Prebold,
- Obgcinska knjiznica Tabor,
- Obcinska knjiznica Vransko,
- Obginska knjiznica Zalec.

Zavod izvaja tudi knjizni€no javno sluibo premicne zbirke na lokacijah v Grizah,
Petrovéah, Ponikvi pri Zalcu in v Sempetru v Savinjski dolini.

IV. ORGANI ZAVODA

9. ¢len
Organi zavoda so:
- direktor,
- svet zavoda,
- strokovni svet.
1. Direktor
10. ¢len

Direktor zavoda organizira in vodi poslovanje ter strokovno delo zavoda, predstavija in zastopa
zavod in je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Direktorja zavoda imenuje svet zavoda na podlagi javnega razpisa. Mandat direktorja traja pet
let in je po preteku lahko ponovno imenovan.

11. ¢len

Svet zavoda mora pred imenovanjem ali razreSitvijo direktorja pridobiti soglasje 2/3
ustanoviteljic, glede na ustanoviteljski delez in mnenje obéin, ki so na zavod s pogodbo
prenesle opravijanje javne sluZzbe, mnenje strokovnega sveta zavoda ter mnenje strokovnih
delavcev zavoda. Strokovni delavci o mnenju glasujejo tajno. Soglasja in mnenja pred
imenovanjem direktorja se nanasajo na kandidata oziroma kandidatko, ki ga predlaga svet
zavoda izmed tistih prijavijenih, ki izpolnjujejo pogoje. Ce ustanoviteljice oziroma obé&ine
oziroma strokovni svet oziroma strokovni delavci ne odgovorijo v roku 60 dni, se $teje, da so
bila soglasja podana oziroma mnenja pozitivha.

Po pridobitvi soglasij in mnenja svet zavoda imenuje direktorja z vecino glasov vseh ¢&lanov
sveta.



12. ¢len

Med za¢asno odsotnostjo nadomeséa direktorja delavec, ki ga pooblasti direktor. Pooblad&eni
delavec ima v ¢asu nadomescanja vsa pooblastila direktorja.

13. ¢len

Naloge direktorja so:
- organizira in vodi delo zavoda,
- sprejema strateski nacrt,
- sprejema program dela,
- sprejema akt o organizaciji dela,
- sprejema akt o sistematizaciji delovnih mest,
- sprejema kadrovski nacrt,
- sprejema nadrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrzevanja,
- sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja v zvezi z delovanjem zavoda,
- poroca ustanoviteljem in svetu o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje
zavoda,
- pripravi letno poro¢ilo,
- sklepa zavodsko kolektivho pogodbo, ¢e jo zavod ima,
- druge naloge, doloéene z ustanovitvenim aktom.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme in enajste alinee prejSnjega odstavka daje
soglasje svet zavoda.

Direktor je dolZzan o svojih ugotovitvah obvescati svet zavoda ter sprejemati ukrepe za odpravo
pomanjkljivosti.

Direktor je samostojen pri opravljanju poslov iz svojega delovnega podrodja.
Direktor je za svoje delo odgovoren svetu zavoda.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sredstvi kot skrben in vesten gospodar. Pri
opravljanju svoje funkcije ima direktor v delovnem procesu pravico in dolZnost dolocati in
odrejati dela in naloge posameznim delavcem ali skupini delavcev za izvrSitev dolotenih zadev
v skladu z doloébami splo$nih aktov zavoda.

14. ¢len

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splo$nih pogojev izpolnjuje naslednje
pogoje:

- ima 7. raven izobrazbe druzboslovne smeri

- opravljen bibliotekarski strokovni izpit,

- pet let vodstvenih delovnih izkuSenj,

- znanje enega svetovnega jezika,

- poznavanje dejavnosti s podrodja kulture, predvsem knjizniéne dejavnosti.

Ne glede na drugo alinejo prej$njega odstavka je lahko za direktorja imenovan kandidat
brez opravljenega bilbliotekarskega izpita, vendar ga mora opraviti v roku enega leta od
sklenitve delovnega razmerja, sicer mu mandat, po sklepu sveta zavoda, preneha
naslednji dan po preteku roka. Navedeni rok se lahko iz upravié¢enih razlogov podaljsa
najve¢ enkrat za obdobje Sestih mesecev.

Kandidat mora predloZiti program dela in razvoja zavoda.
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15. ¢len
Direktor sklene delovno razmerje za doloc¢en ¢as za €as trajanja mandata.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem v funkcijo direktorja zaposlen v zavodu za nedolocen Cas,
se po prenehanju funkcije premesti v skladu s sistematizacijo delovnih mest in kadrovskim
nac¢rtom na delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje

predpisane pogoje.

Pravice in dolznosti delodajalca v razmerju do direktorja zavoda izvaja svet zavoda in z
direktorjem sklene pogodbo o zaposlitvi.

16. Clen
Direktor je lahko razresen pred potekom ¢asa, za katerega je imenovan.

Svet zavoda razresi direktorja:

- ¢&e pri svojem delu ne ravna po predpisih in splo$nih aktih zavoda ali neutemeljeno ne
izvrSuje sklepa organov zavoda ali ravna v nasprotju z njimi,
&e s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro¢i zavodu vedjo Skodo ali zanemarja
ali malomarno opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko nastale hujSe
motnje pri opravljanju dejavnosti zavoda,

- zaradi bistvenih sprememb, kot sta bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere je
zavod ustanovijen, ali zaradi prenosa ustanoviteljstva.

Svet zavoda mora pred sprejemom sklepa o razresitvi seznaniti direktorja o razlogih za
razresitev in mu dati moznost, da se o njih izjavi v roku 60 dni.

17. ¢len

Ce direktorju predéasno preneha mandat oziroma nihée izmed prijaviienih kandidatov ni
imenovan, imenuje svet zavoda vrsilca dolZnosti izmed strokovnih delavcev knjiznice oziroma
izmed prijavljenih kandidatov, vendar najve¢ za eno leto.

2. Svet zavoda
18. ¢len

Svet zavoda sestavlja 7 ¢lanov, in sicer: 4 ¢lani, ki jih izmed strokovnjakov s podrodja dela
zavoda, financ in pravnih zadev imenujejo ustanoviteljice, kot sledi: Obéina Zalec imenuje 2
¢lana, Obcina Brasiovée, Obdina Polzela, Obéina Prebold, Obc¢ina Tabor in Obéina Vransko
pa skupaj 2. 2 ¢lana imenuje zavod izmed zaposlenih na tajnih volitvah, 1 &lana pa kot
predstavnika uporabnikov prediaga Kulturniska zbornica Slovenije, v njenem imenu pa Zveza
bibliotekarskih drustev Slovenija.

Na prvi konstitutivni seji &lani izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika.
Mandat €lanov sveta zavoda traja 5 let, ¢lani so po preteku mandata lahko ponovno imenovani.
Direktor je dolzan obvestiti ustanoviteljice o poteku mandata ¢lanov sveta zavoda 90 dni pred

potekom mandata.

Svet zavoda sklepa veljavno, ¢e je na seji navzoca vecina ¢lanov sveta.



Svet zavoda sprejema odlocitve z vecino glasov vseh ¢lanov.
Podrobnejse delovanje sveta zavoda ureja poslovnik o njegovem delu.

19. ¢len

Naloge sveta zavoda so:

- nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,

- spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda,

- predlaga ustanoviteljicam revizijo poslovanija, ki jo lahko opravi tudi notranji revizor,

- ocenjuje delo direktorja,

- daje soglasje k strateSkemu naértu, programu dela, finanénemu nacértu, sistematizaciji
delovnih mest, organizaciji dela, kadrovskemu nacrtu, naértu nabav in zavodski
kolektivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

- daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

- imenuje in razreSuje direktorja,

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,

- opravlja druge naloge v skladu z aktom o ustanovitvi javnega zavoda.

20. &len
Prvo konstitutivho sejo sveta zavoda sklie direktor v roku 30 dni po imenovanju.
Clanom sveta zavoda pri¢ne te¢i mandat z dnem imenovanja.

21. élen

Predsednik sveta zavoda 60 dni pred iztekom mandata ¢lana sveta zaprosi ustanoviteljice za
imenovanje novih ¢lanov v svet zavoda.

22. ¢len

Clan sveta zavoda je lahko razre$en pred potekom mandata, &e:
- sam zahteva razresitev,
- se ne udelezuje sej,
- pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi,
- ne opravlja svojih nalog oziroma jih ne opravija strokovno.

O razreSitvi €lana odloga ustanoviteljica, ki ga je imenovala, na predlog sveta.

V primeru predcasne razresitve ¢lana se za ¢as do izteka mandata imenuje eziroma-imenuje
nov ¢lan po enakem postopku, kot je bil imenovan razreseni ¢lan.

4, Strokovni sveti
23. ¢élen

Zavod ima strokovni svet, ki ima naslednje naloge:

- spremlja in ocenjuje delovanje zavoda in politiko njegovih ustanoviteljev,

- ugotavlja ustreznost strateSkega nacrta in programa dela glede na namen ustanovitve
zavoda, obravnava vprasanja s podro¢ja strokovnega dela zavoda in daje direktorju
mnenja, predloge in pobude za reSevanje teh vprasanj,

- daje predhodno mnenje svetu zavoda k imenovanju in razresitvi direktorja zavoda,



- daje predhodno mnenje k zavodski kolektivni pogodbi,
- daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem zavoda,
- druge zadeve, doloc¢ene z aktom o ustanovitvi zavoda.
24. ¢len
Strokovni svet ima 7 ¢lanov. Predsednika in §tiri ¢lane imenuje svet zavoda, od tega 2 na
predlog Kulturnigke zbornice Slovenije. Dva &lana pa izvolijo zaposleni, in sicer enega ¢lana
izmed vseh zaposlenih, enega ¢lana pa izmed strokovnih delavcev zavoda.
Mandat ¢lanov strokovnega sveta traja 5 let, lahko so ponovno imenovani.
25. &len

Strokovni svet dela in odlo¢a na sejah. Strokovni svet odlo¢a z vecino glasov vseh clanov.

Seje sklicuje in vodi predsednik strokovnega sveta. Pobudo za sklic strokovnega sveta lahko
da tudi direktor zavoda.

26. ¢len
Podrobnejse delovanje strokovnega sveta ureja poslovnik o njegovem delu.
V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE ZAVODA
27. &len
Zavod mora opravljati finanéno in materialno poslovanje po veljavnih predpisih in standardih.

Za pravilnost in zakonitost finanénega in materiainega poslovanja odgovarjata raéunovodja in
direktor zavoda.

VI. PREMOZENJE
28. ¢len

Zavod pri svojem delu uporablja javno kulturno infrastrukturo (opremo), ki so mu jo ob
ustanovitvi v upravljanje izroCile ustanoviteljice. Ta oprema je last posamezne ustanoviteljice,
skladno s 26. lenom Pogodbe o razdruzitvi premozenja bivée Obéine Zalec.

VII. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO
29. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz:
- sredstev ustanoviteljev in drugih javnih sredstev,
- plagil uporabnikov za storitve javne sluzbe,
- Clanarin,
- prihodkov, ustvarjenih s prodajo blaga in storitev na trgu,
- donacij, daril in drugih zakonitih virov.



30. ¢len

Sredstva za izvajanje javne sluzbe zagotavljajo ustanoviteljice in drugi pogodbeni partnerji na
podlagi pogodbe ter na osnovi programa dela in finanénega nacrta, skladno z 52. ¢lenom
Zakona o knjizni¢arstvu.

Finanéna obveznost za skupne stroske se med ustanoviteljice in obéine, ki so na zavod s
pogodbo prenesle opravljanje javne sluzbe, razdeli premo sorazmerno s $tevilom prebivalcev,
stroske knjizni¢ne dejavnosti, ki nastanejo neposredno na obmodju ustanoviteljice oziroma
obcine, pa krije vsaka ustanoviteljica oziroma ob¢ina sama.

Ustanoviteljice in ob¢ine zagotavljajo sredstva za nakup knjizni€¢nega gradiva skladno s 53.
élenom Zakona o knjizni¢arstvu.

31. élen

Ce ustanoviteljica ali obgina, ki je na zavod s pogodbo prenesla opravljanje javne sluzbe, ne
izpolnjuje svojih finanénih obveznosti do zavoda, mora direktor zavoda o tem obvestiti ostale
ustanoviteljice in ministrstvo, pristojno za kulturo.

32. élen

Presezek prihodkov nad odhodki se ugotavlja skladno s predpisi. Presezek prihodkov
nad odhodki sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj dejavnosti zavoda.

O razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlocajo ustanoviteljice na predlog
sveta zavoda.

V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnost zavoda, ki jih je v skladu z
veljavno zakonodajo dolzan zagotavljati ustanovitelj, se nacin kritja tega primanjkljaja
doloci v soglasju z ustanoviteljem.

Vill. ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI ZAVODA
33. &len
Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

Ustanoviteljice odgovarjajo za obveznosti zavoda do vi$ine sredstev, ki jin v posameznem letu
zagotavljajo za delo zavoda.



Ustanoviteljice ne odgovarjajo za obveznosti zavoda iz poslov, ki jih zavod opravija za tretje
osebe. Odgovornost za obveznosti iz teh poslov se uredi s pogodbo med zavodom in tretjo
osebo.

IX. VAROVANJE POSLOVNE TAJNOSTI
34. ¢len

Za poslovno tajnost Stejejo podatki in listine, katerih nepooblas¢ena objava ali posredovanje
bi Skodovala interesu in ugledu zavoda oziroma ¢lanov knjiznice, zlasti pa:.
- osebni podatki o ¢lanih knjiznice,
podatki in dokumenti, ki so s predpisi dolo¢eni za poslovno tajnost,
- podatki in listine, ki jih svet zavoda doloci za poslovno tajnost,
- podatki in listine, ki jih zavodu zaupno sporodijo pristojni organi ali druge organizacije,
- podatki in dokumenti o delavcih zavoda.

35. élen

Poslovno tajnost morajo varovati vsi delavci zavoda, tudi po prenehanju delovnega razmerja
v zavodu.

KrSitev poslovne tajnosti se Steje za hujso krsitev delovnih obveznosti.

Listine in podatke, ki Stejejo za poslovno tajnost, sme posredovati pooblaséenim organom le
direktor knjiznice.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA

36. ¢len

Zavod ima naslednje splodne akte:

- akt o sistematizaciji delovnih mest, ki mora biti v skladu s pravilnikom, izdanim na
podlagi drugega odstavka 36. ¢lena Zakona o knjizniCarstvu oziroma s sprejetimi
normativi in standardi,

- splosni akt o varstvu pri delu in poZarni varnosti,

- splodne akte o knjigovodstvu, finanénem poslovanju in drugih zadevah s podrodja
materiaino finanénega poslovanja,

- pravilnik o splo$nih pogojih poslovanja,

- druge splosne akte.

Pred sprejemom splosSnega akta zavoda se organizira razprava, v kateri lahko delavci ali
sindikati dajejo pripombe, stali§¢a in mnenja ali predlagajo spremembe oziroma dopolnitve
doloéb splodnih aktov.

Ob odlocitvi za sprejem posameznega splosnega akta svet zavoda oziroma direktor dologi
nadin in roke za pripravo delovnega besedila osnutka oziroma predloga splosnega akta, dologi

strokovni organ ali delavca, ki vodi razpravo in zbira pripombe ter daje mnenja o dologilih
delovnega besedila, osnutka oziroma predloga splo$nega akta ter doloci potek sprejemanja.

XI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

37. ¢len

10



Ustanovitelji imenujejo svet zavoda v roku 30 dni po uveljavitvi tega odloka.
Direktor zavoda poskrbi za vpis sprememb po tem odloku v sodni register.

38. &len
Z dnem uveljavitve tega odloka se prenehata uporabljati Odiok o ustanovitvi Medobginske
matiéne knjiznice Zalec (Uradni list RS, &t. 102/01 z dne 14. 12. 2001 in &t. 1/02 z dne 4. 1.
2002 - popravek) in Statut Medobéinske mati¢ne knjiznice Zalec z dne 24. 6. 2003.

39. ¢len

Ta odlok zacne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembabh in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Medobcinska
splosna knjiznica Zalec (Uradni list RS, st. z dne ) vsebuje naslednjo
kon¢no doloc¢bo:

7. ¢len
Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, Polzelanu, porocevalcu Ob¢ine
Polzela, v Uradnih objavah Ob¢ine Vransko, v Uradnih objavah Obé&ine Tabor ter v

Uradnih objavah Ob¢ine Braslovée, veljati pa zacne petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.
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OBCINA BRASLOVCE,
OBCINA POLZELA,
OBCINA PREBOLD,
OBCINATABOR,
OBCINA VRANSKO

Zadeva: Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
Javnega zavoda Medobcinska splosna knjiznica Zalec

Spostovani, 5
Obcinski svet Obcine Zalec bo na seji v mesecu marcu 2026 obravnaval Odlok o spremembah
in dopoinitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Medobcinska splo$na knjiznica Zalec.

Medobéinska splogna knjiznica Zalec (v nadaljevanju: MSK Zalec) opravija svojo dejavnost v
skladu z Zakonom o knjizni€¢arstvu (Urani list RS, &t. 87/01, 96/02 — ZUJIK in 92/15), Zakonom
o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 — UPB, 56/08, 4/10, 20/11,
111/13, 68/16, 61/17, 21/18 ~ ZNOrg, 3/22 — ZDeb, 105/22 — ZZNSPP, 8/25 in 77/25), Uredbo
o osnovnih storitvah knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22), Pravilnikom o pogojih za
izvajanje knjizni€ne javne sluzbe (Uradni list RS, &t. 28/23) in drugimi predpisi, ki urejajo
podrocje delovanja knjiznic in javnih zavodov.

Ministrstvo za kulturo je MSK Zalec 26. 11. 2024 izdalo odlogbo, §t. 612-8/2024-3340-67, o
izpolnjevanju pogojev za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe, iz katere izhaja, da Izposojevalisée
Ponikva, Izposojevalisée Grize, Izposojevaliée Petrovée in Izposojevalisée Sempeter ne sodijo
med organizacijske enote krajevne knjiznice Il, kot je to doloéeno v veljavnem Odloku o
ustanovitvi javnega zavoda MSK Zalec. Skladno z Uredbo o osnovnih storitvah knjiznic (Uradni
list RS, §t. 29/03 in 162/22) so navedene organizacijske enote lokacije premicne zbirke in zato
ne morejo biti predmet izpolnjevanja pogojev glede na Pravilnik o pogojih za izvajanje knjizni¢ne
javne sluzbe (Uradni list RS, §t. 28/23). lzposojevali§¢a Liboje, ki je tudi dolo¢eno kot
organizacijska enota Obginske knjiznice Zalec, pa ni veé. Zaradi izdane odlo&be je potrebno
uskladiti odlok in namesto izposojevalis¢ v odloku opredeliti lokacije premicnih zbirk.

Iz tega razloga izhaja predlog spremembe 8. ¢lena odloka o ustanovitvi, ki je do sedaj
opredeljeval organizacijske enote zavoda. Predlok odloka izposojevalis¢a ne opredeljuje ve¢
kot organizacijske enote zavoda, temvec¢ kot lokacije premiéne zbirke Obé&inske knjiZznice Zalec.
Odlok o ustanovitvi se tako s spremembo v 8. &lenu uskladi s 13. ¢lenom' Uredbe o osnovnih

1. odstavek 13. &lena Uredbe o osnovnih storitvah knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22):
Minimalni obratovalni ¢as nacionalne knijiznice je $est dni v tednu, od tega pet dni neprekinjeno devet ur
dnevno, ob sobotah pet ur. Obratovalni ¢as enot spio§ne knjiznice je za:
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storitvah knjiznic, ki dolo¢a minimalni obseg obratovalnega ¢asa glede na vrsto organizacijske
enote splosne knjiznice in s 37. élenom Pravilnika o pogojih za izvajanje knjizni€ne javne sluzbe,
ki opredeljuje premiéne zbirke splosnih knjiznic?.

Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 27/24 in 45/25), ki se je zagela
uporabljati 1. januarja 2025 v 9. élenu doloca, da se dejavnosti, ki se ne prevedejo v skladu s
prvim odstavkom 9. ¢lena te uredbe in jih imajo enote poslovnega registra opredeljene v aktih o
ustanovitvi, morajo uskladiti ob prvi spremembi navedenih aktov. S tem predlogom sprememb
in dopolnitev Odloka o ustanovitvi javnega zavoda MSK Zalec se vse dosedanje navedene
dejavnosti po SKD 2002 v 7. €lenu odloka uskladijo s Standardno klasifikacijo dejavnosti —
SKD 2025 (Uradni list RS, §t. 45/25), kot razvidno iz spodnje preglednice.

SKD 2002 pretvorjeno v SKD 2025
0/ 92.511 dejavnost knjiznic 91.110 Dejavnost knjiznic
DE/22.110 izdajanje knjig 58.110 lzdajanje knjig
DE/22.140 izdajanje posnetih nosilcev 59.200 Snemanije in izdajanje zvoénih zapisov
zvoénega zapisa in muzikalij
DE/22.150 drugo zaloZnistvo 58.190 Drugo zaloznistvo, razen izdajanja
programske opreme
DE/22.230 knjigovestvo 18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti
i 47.780 Trgovina na drobno z drugim novim
blagom
G/52.500 trgovina na drobno z rabljenim | 47.790 Trgovina na drobno z rabljenim
blagom blagom

K/72.400 omrezne podatkovne storitve 63.100 Dejavnosti v zvezi z raunalnisko
infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti

K/74.852 fotokopiranje in drugo 82.120 Drugo tiskanje
razmnozevanje

K/74.871 prirejanje razstav, sejmov in 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
kongresov

M/80.422 drugo izobrazevanje, 85.590 Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje
izpopolnjevane in in usposabljanje, d. n.
usposabljanje

0/92.310 umetnisko ustvarjanje in 90.130 Drugo umetniSko ustvarjanje
poustvarjanje

0/92.320 obratovanje objektov za 90.310 Obratovanje objektov za kulturne
kulturne prireditve. prireditve.

Poleg uskladitve registriranih dejavnosti s SKD 2025 je dodana $e dejavnost 47.780 — Trgovina
na drobno z drugim novim blagom. Z opredelitvijo te dejavnosti v odloku o ustanovitvi bo MSK

- osrednjo enoto: Sest dni v tednu, najmanj 45 ur tedensko,

- krajevno enoto v naseljih z ve¢ kot 2.500 prebivalci: najmanj 20 ur tedensko,
- krajevno enoto v naseljih do 2.500 prebivalcev: najmanj deset ur tedensko,
- bibliobus: obisk vsakega postajali§¢a najmanj enkrat mesecno,

- lokacija premiéne zbirke: najmanj $tiri ure tedensko.

2 Premi¢na zbirka je nacin izvajanja knjizni¢ne dejavnosti splo$ne knijiznice za obmocja z do 1.000 prebivalci
ali za razli¢ne ciljne oziroma interesne skupine v posebnih okoljih, ki je uporabnikom dostopna na razli¢nih
lokacijah. Lokacija premiCne zbirke uporabnikom zagotavlja dostopnost knjizniéne javne sluzbe tako, da
omogoda: izvajanje dejavnosti, povezanih z izposojo knjizni¢nega gradiva, izposojo knjizniénega gradiva med
organizacijskimi enotami v mrezi splosne knjiznice, vpogled v radunalniski katalog ter obve&&anje prebivalcev
in uporabnikov o knjizni€éni dejavnosti in storitvah. Knjizni¢no gradivo mora v lokaciji premi¢ne zbirke biti
raznoliko in aktualno. Pri izboru knjizni¢énega gradiva za premi¢no zbirko knjiznica upo$teva ugotovljene
potrebe prebivalcev in uporabnikov v okolju. Aktualnost knjizni¢nega gradiva knjiznica zagotavlja z menjavo
dela knjiZzni¢nega gradiva, ki mora biti najmanj enkrat letno v obsegu najmanj 100 enot knjizni€énega gradiva.
Storitve na lokaciji premi¢ne zbirke lahko izvajajo za izposojo knjizni¢énega gradiva usposobljeni zunanji
sodelavci knjiznice. Lokacija premi¢ne zbirke ima prostor in opremo za postavitev, uporabo in izposojo
knjizniCnega gradiva.
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Zalec omogodena prodaja raznega promocijskega materiala z logotipom knjiznice (npr.
embalaze, spominkov, majic, izdelkov domace obrti in drugih neprehrambnih izdelkov).

Sedanji odlck ima v 14. &lenu opredelijene pogoje, ki jih morajo izpolnjevati kandidati za
imenovanje za direktorja MSK Zalec. Med pogoji je v drugi alineji naveden »opravljen
bibliotekarski strokovni izpit«, ki pa ne dopusca, da se na razpis prijavijo kandidati, ki izpolnjujejo
ostale pogoje, nimajo pa $e opravljenega bibliotekarskega strokovnega izpita. Direktor knjiznice
je tudi strokovni vodja knjiznice, ki mora poznati stroko s podro¢ja knjizni¢arstva. Zakon o
knjizniarstvu (Uradni list RS, &t. 87/01, 96/02 — ZUJIK in 92/15) v 39.b €lenu doloca obdobje, v
katerem mora oseba, ki zaseda delovno mesto, za katero je kot pogoj dolo¢en tudi opravljen
bibliotekarski izpit, tega tudi opraviti. In sicer je dolo€eno, da ga mora opraviti v enem letu od
sklenitve delovnega razmerja ali po premestitvi na delovno mesto, navedeni rok pa se lahko iz
upravi€enih razlogov podalj$a najve¢ enkrat za obdobje Sestih mesecev. Ce javni usluzbenec
ne opravi bibliotekarskega izpita, mu preneha delovno razmerje naslednji dan po preteku roka.
Zakonska dolo¢ba je v predlog odloka prenesena v nov drugi odstavek 14. ¢lena (4. ¢ien
predloga Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda MSK
Zalec).

Spremeni se Se 32. ¢len odioka. Po prediogu spremembe odloka se v skladu z novim
dolocilom (nov prvi odstavek 32. ¢lena) presezek prihodkov nad odhodki ugotavlja v skladu s
predpisi. Presezek prihodkov nad odhodki pa sme zavod uporabiti le za opravijanje in razvoj
dejavnosti zavoda, kar je skladno s dolo€ilom drugega odstavka 48. &lena Zakona o zavodih -
ZZ (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), ki dolo¢a, da sme zavod
uporabiti presezek prihodkov nad odhodki le za opravljanje in razvoj dejavnosti, €e ni z aktom o
ustanovitvi drugace dolo¢eno. V drugem odstavku je dolo€eno, da o razporeditvi presezka
prihodkov nad odhodki odlo€ajo ustanoviteljice na predlog sveta zavoda, pri ¢emer gre za
uskladitev z drugim odstavkom 19. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS §t. 23/99,
30/02 — ZJF-C, 114/06 — ZUE), ki dolo¢a, da se presezek razporeja v skladu z zakonom in
odloCitvijo ustanovitelja pravne osebe. V ftretiem odstavku, ki opredeljuje naéin kritja
primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnosti zavoda, gre za uskladitev s tretjim odstavkom
19. &lena Zakona o racunovodstvu, ki dolo¢a, da se primanjkljaj krije v skladu z zakonom in
odloéitvijo ustanovitelja pravne osebe.

Na predlog MSK Zalec je v predlogu odlok dopolnjen tudi v 4. élenu, in sicer z navedbo
skrajanega imena javnega zavoda, ki se glasi: MSK Zalec. Zakon o zavodih (Uradni list RS, &t.
12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP) v 13. &lenu opredeljuje ime zavoda, ki lahko ima
tudi skrajSano ime. V odloku o ustanovitvi je do sedaj bil opredeljen samo polni naziv javnega
zavoda. V vsakdanji komunikaciji in poslovanju se ze sedaj velikokrat namesto dolgega naziva
»Medobginska splo$na knjiznica Zalec« uporablja krajsi, sicer neuraden naziv »MSK Zalec«.
Zaradi prakti¢nosti uporabe krajSega imena zavoda je smiselno v odloku uradno opredeliti
skrajS§ano ime za javni zavod.

V zadnjem stavku 22. ¢lena obstojeCega odloka je potrebno popraviti Se slovniéno napako,
tako da se izbriSe besedna zveza »oziroma imenuje«. S tem se odpravi ponovitev besed.
Vsebinsko se dologilo 22. &lena odloka ne spremeni.

Ker ostalih sprememb in dopolnitev predlog odloka ne prinasa, Ob&inam soustanoviteljicam
predlagamo, da predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda Medobgéinska splo$na knjiznica Zalec zaradi manj zahtevnih dopolnitev, predvsem pa
zaradi uskladitve z Zakonom o knijizni¢arstvu, Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti,
Uredbo o osnovnih storitvah knjiznic oziroma Pravilnikom o pogojih za izvajanje knjiZzni¢ne javne
sluzbe in Zakonom o rac¢unovodstvu obravnavajo in sprejmejo po hitrem postopku tako, da se
prva in druga obravnava odloka zdruzita.

Kot Obéini soustanoviteljici Javnega zavoda MSK Zalec vas pozivamo, da uvrstite predlog
odloka na naslednjo sejo obéinskega sveta in ga sprejmete v predlagani vsebini.



Obrazlozitev predloga lahko prilagodite svojim potrebam, ne sme se pa spreminjati normativni
del odloka, ki ga morajo vse obcine ustanoviteljice sprejeti v isti vsebini.

Morebitne popravke ali ugotovliene napake v predlogu odloka sporoCite na
glavna.pisarna@zalec.si s sklicem $t. 007-0019/2025 in hkrati v vednost vsem obginam
soustanoviteljicam javnega zavoda.

S spostovanjem,

mag. Natasa Gaber Sivka
vodja urada za negospodarske javne sluzbe

dr. Darja Majkovi¢ Janko Kos
direktorica ob&inske uprave Zupan
Priloga:

- Obrazlozitev za Obginski svet Obgine Zalec,

- Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega Medobcinska
splogna knjiznica Zalec;

- Neuradno precis¢eno besedilo odloka z oznacenimi spremembami in dopolnitvami (z modrim

odebeljenim besedilom in vidno prec¢rtano besedilo odloka, ki se brise).

Poslati (v e-obliki):
- Obgina Braslovce,
- Obcina Polzela,
- Obcina Prebold,
- Obgina Tabor,
- Obgina Vransko.



PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O USTANOVITVI
JAVNEGA ZAVODA JAVNEGA ZAVODA MEDOBCINSKA SPLOSNA KNJIZNICA ZALEC

OBRAZLOZITEV

Pravni temelj

Pravni temelj predlaganih sprememb odloka je v:

- 3. ¢lenu Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP),
ki pravi, da se za opravijanje javnih sluzb ustanovijo javni zavodi, in 48. Clen Zakona o
zavodih, ki dolo¢a uporabo presezka prihodkov nad odhodki;

- 9. ¢lenu Uredbe o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, $t. 27/24 in 45/25), ki
dolo¢a, da se morajo dejavnosti, ki se ne prevedejo v skladu s prvim odstavkom 9. €lena te
uredbe in jih imajo enote poslovnega registra opredeljene v aktih o ustanovitvi, uskladiti ob
prvi spremembi navedenih aktov;

- 13. €lenu Uredbe o osnovnih storitvah knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22), ki dolo¢a
minimalni obseg obratovalnega ¢asa glede na vrsto organizacijske enote splosne knjiznice;

- 39.b €lenu Zakona o knjizni¢arstvu (Uradni list RS, §t. 87/01, 96/02 — ZUJIK in 92/15), ki
opredeljuje opravljanje bibliotekarskega izpita;

- 37. ¢lenu Pravilnika o pogojih za izvajanje knjizniéne javne sluzbe (Uradni list RS, &t. 28/23),
ki opredeljuje premicne zbirke splosnih knjiznic;

- 19. ¢&lenu Zakona o ra¢unovodstvu (Uradni list RS §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C, 114/06 — ZUE),
ki dolo€a, da se presezek razporeja v skladu z zakonom in odlogitvijo ustanovitelja pravne
osebe;

- statutih Obé&in ustanoviteljic javnega zavoda, ki opredeljujejo pristojnosti Obcinskega sveta
za sprejemanije aktov, to je v:

= 20. &lenu Statuta Obgine Zalec (Uradni list RS, &t. 29/13, 23/17 in 47/25),

* 16. Clenu Statuta Obcine Vransko (Uradni list RS, §t. 17/10 in 53/10 ter Uradne
objave Ob¢&ine Vransko, §t. 21/2012, 46/2015, 54/2016 in 4/2025),

= 15, &lenu Statuta Obgine Tabor (Uradni list RS, s§t. 120/06, 51/10, 60/15 in Uradne
objave Ob¢ine Tabor, §t. 3/18 in 4/25),

* 16. ¢lenu Statuta Obcine Preboid (Uradni list RS, §t. 7/25 in 42/25),

= 15. ¢lenu Statuta Obcine Polzela (Polzelan — Uradne objave, §t. 3/2022, uradno
precis€eno besedilo — UPB1 in 7/25),

= 16. ¢lenu Statuta Obcine Braslovée (Uradni list RS, st. 69/12, 22/17, 202/20 in
163/21 in Uradne objave Obgine BraslovCe, §t. 1/23).

Ocena stanja ter razlogi zaradi katerih je akt potreben

Medobéinska splodna knjiznica Zalec, v nadaljevanju zavod, opravlja svojo dejavnost v skladu z
Zakonom o knjizni¢arstvu (Urani list RS, s§t. 87/01, 96/02 — ZUJIK in 92/15), Zakonom o
uresni€evanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 — UPB, 56/08, 4/10, 20/11,
111/13, 68/16, 61/17, 21/18 — ZNOrg, 3/22 — ZDeb, 105/22 — ZZNSPP, 8/25 in 77/25), Uredbo o
osnovnih storitvah knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22), Pravilnikom o pogojih za izvajanje
knjizniéne javne sluzbe (Uradni list RS, §t. 28/23) in drugimi predpisi, ki urejajo podro¢je delovanja
knjiznic in javnih zavodov.

Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 27/24 in 45/25), ki se je zacela
uporabljati 1. januarja 2025 v 9. ¢lenu doloca, da se dejavnosti, ki se ne prevedejo v skladu s prvim
odstavkom 9. ¢&lena te uredbe in jih imajo enote poslovnega registra opredelijene v aktih o
ustanovitvi, morajo uskladiti ob prvi spremembi navedenih aktov. S tem predlogom sprememb in
dopolnitev Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Medobéinska splogna knjiznica Zalec se vse
dosedanje navedene dejavnosti po SKD 2002 v 7. ¢lenu odloka uskladijo s Standardno
klasifikacijo dejavnosti — SKD 2025 (Uradni list RS, §t. 45/25).



SKD 2002 pretvorjeno v SKD 2025

0/ 92.511 dejavnost knjiznic 91.110 Dejavnost knjiznic
DE/22.110 izdajanje knijig 58.110 lzdajanje knjig
DE/22.140 izdajanje posnetih nosilcev 59.200 Snemanje in izdajanje zvoénih zapisov
zvoénega zapisa in muzikalij
DE/22.150 drugo zaloznistvo 58.190 Drugo zaloznistvo, razen izdajanja
programske opreme
DE/22.230 knjigovestvo 18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti
/ 47.780 Trgovina na drobno z drugim novim
blagom
G/52.500 trgovina na drobno z rabljenim 47.790 Trgovina na drobno z rabljenim
blagom blagom
K/72.400 omrezne podatkovne storitve 63.100 Dejavnosti v zvezi z raunalniSko

infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti

K/74.852 fotokopiranje in drugo 82.120 Drugo tiskanje
razmnozevanje

K/74.871 prirejanje razstav, sejmov in 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre€anj
kongresov

M/80.422 drugo izobrazevanje, 85.590 Drugo izobraZzevanje, izpopolnjevanje
izpopolnjevane in usposabljanje in usposabljanje, d. n.

0/92.310 umetniSko ustvarjanje in 90.130 Drugo umetnisko ustvarjanje
poustvarjanje

0/92.320 obratovanje objektov za kulturne | 90.310 Obratovanje objektov za kulturne
prireditve. prireditve.

Poleg uskladitve registriranih dejavnosti s SKD 2025 je dodana $e dejavnost 47.780 — Trgovina na
drobno z drugim novim blagom. Z opredelitvijo te dejavnosti v odloku o ustanovitvi bo Medobdinski
splo$ni knjiznici omogocena prodaja raznega promocijskega materiala z logotipom knjiznice (npr.
embalaze, spominkov, majic, izdelkov domace obrti in drugih neprehrambnih izdelkov).

Ministrstvo za kulturo je dne, 26. 11. 2024, izdalo odloébo, §t. 612-8/2024-3340-67, o izpolnjevanju
pogojev za izvajanje knjizniéne javne sluzbe, iz katere izhaja, da lzposojevalisée Ponikva,
Izposojevalisée Grize, Izposojevalisée Petrovée in Izposojevalisée Sempeter ne sodijo med
organizacijske enote krajevne knijiznice I, kot je to dolo¢eno v veljavnem Odloku o ustanovitvi
javnega zavoda Medobéinska splosna knjiznica Zalec. Skladno z Uredbo o osnovnih storitvah
knjiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22) so navedene organizacijske enote lokacije premicne
zbirke in zato ne morejo biti predmet izpolnjevanja pogojev glede na Pravilnik o pogojih za izvajanje
knjizniéne javne sluzbe (Uradni list RS, st. 28/23). Izposojevalid¢e Liboje, ki je tudi doloéeno kot
organizacijska enota Obginske knjiznice Zalec, pa ni ved.

Iz tega razloga izhaja predlog spremembe 8. ¢lena odloka o ustanovitvi, ki opredeljuje
organizacijske enote zavoda, in izposojevali§¢a ne opredeljuje ve¢ kot organizacijske enote
zavoda, temveé kot lokacije premiéne zbirke Obginske knjiznice Zalec. Odlok o ustanovitvi se tako
s spremembo v 8. ¢lenu uskladi s 13. ¢lenom® Uredbe o osnovnih storitvah knjiznic, ki dolo¢a
minimalni obseg obratovalnega ¢asa glede na vrsto organizacijske enote splos$ne knjiznice in s 37.
¢lenom Pravilnika o pogojih za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe, ki opredeljuje premiéne zbirke
splo$nih knjiznic. Premi¢na zbirka je nacin izvajanja knjizniéne dejavnosti splosne knjiznice
za obmocja z do 1.000 prebivalci ali za razli¢ne ciline oziroma interesne skupine v posebnih
okoljih, ki je uporabnikom dostopna na razili¢nih lokacijah. Lokacija premiéne zbirke

1. odstavek 13. &lena Uredbe o osnovnih storitvah knijiznic (Uradni list RS, §t. 29/03 in 162/22):

Minimalni obratovalni ¢as nacionalne knijiznice je $est dni v tednu, od tega pet dni neprekinjeno devet ur dnevno, ob
sobotah pet ur. Obratovaini ¢as enot splo§ne knijiznice je za:

- osrednjo enoto: Sest dni v tednu, najmanj 45 ur tedensko,

- krajevno enoto v naseljih z ve€ kot 2.500 prebivalci: najmanj 20 ur tedensko,

- krajevno enoto v naseljih do 2.500 prebivalcev: najmanj deset ur tedensko,

- bibliobus: obisk vsakega postajalis§¢a najmanj enkrat mesecno,

- lokacija premiéne zbirke: najmanj stiri ure tedensko.



uporabnikom zagotavlja dostopnost knjizni¢ne javne sluzbe tako, da omogoc€a: izvajanje
dejavnosti, povezanih z izposojo knjizniénega gradiva, izposojo knjizni¢nega gradiva med
organizacijskimi enotami v mrezi splo$ne knijiznice, vpogled v racunalniski katalog ter
obvescCanje prebivalcev in uporabnikov o knjizni¢ni dejavnosti in storitvah. Knjizni¢no
gradivo mora v lokaciji premi¢ne zbirke biti raznoliko in aktualno. Pri izboru knjizni€nega
gradiva za premi¢no zbirko knjiznica uposteva ugotovljene potrebe prebivalcev in
uporabnikov v okolju. Aktualnost knjizniénega gradiva knjiznica zagotavlja z menjavo dela
knjizni€nega gradiva, ki mora biti najmanj enkrat letno v obsegu najmanj 100 enot
knjizniénega gradiva. Storitve na lokaciji premi¢ne zbirke lahko izvajajo za izposojo
knjizni€nega gradiva usposobljeni zunanji sodelavci knjiznice. Lokacija premi¢ne zbirke
ima prostor in opremo za postavitev, uporabo in izposojo knjizni€nega gradiva.

Odlok ima v 14. ¢lenu opredeljene pogoje, ki jih morajo izpolnjevati kandidati za
imenovanje za direktorja zavoda. Med pogoji je v drugi alineji naveden »opravljen
bibliotekarski strokovni izpit«, ki pa ne dopus¢a, da se na razpis prijavijo kandidati, ki
izpolnjujejo ostale pogoje, nimajo pa Se opravijenega bibliotekarskega strokovnega izpita.
Direktor knjiznice je tudi strokovni vodja knjiznice, ki mora poznati stroko s podrocja
knjizni€arstva. Zakon o knjizni¢arstvu (Uradni list RS, &t. 87/01, 96/02 — ZUJIK in 92/15) v
39.b €lenu dolo¢a obdobje, v katerem mora oseba, ki zaseda delovno mesto, za katero je
kot pogoj dolo&en tudi opravljen bibliotekarski izpit, tega tudi opraviti. In sicer je doloceno,
da ga mora opraviti v enem letu od sklenitve delovnega razmerja ali po premestitvi na
delovno mesto, navedeni rok pa se lahko iz upravi¢enih razlogov podalj$a najve¢ enkrat
za obdobje Sestih mesecev. Ce javni usluzbenec ne opravi bibliotekarskega izpita, mu
preneha delovno razmerje naslednji dan po preteku roka. Zakonska dolo¢ba je v predlog
odloka prenesena v nov drugi odstavek 14. ¢lena (4. &len predloga Odloka o
spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javhega zavoda Medob¢inska splosna
knjiznica Zalec).

Spremeni se Se 32. ¢len odloka. Po predlogu spremembe odloka se v skladu z novim
dolo€ilom (nov prvi odstavek 32. ¢lena) presezek prihodkov nad odhodki ugotavlja v skladu
s predpisi. Presezek prihodkov nad odhodki pa sme zavod uporabiti le za opravijanje in
razvoj dejavnosti zavoda, kar je skladno s dolo¢ilom drugega odstavka 48. ¢lena Zakona
o zavodih - ZZ (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — ZJZP), ki dolo¢a,
da sme zavod uporabiti presezek prihodkov nad odhodki le za opravljanje in razvoj
dejavnosti, ¢e ni z aktom o ustanovitvi drugace dolo¢eno. V drugem odstavku je dolo¢eno,
da o razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlo¢ajo ustanoviteljice na predlog sveta
zavoda, pri Eemer je upostevan drugi odstavek 19. ¢lena Zakona o ra¢unovodstvu (Uradni
list RS &t. 23/99, 30/02 — ZJF-C, 114/06 — ZUE), ki dolo¢a, da se presezek razporeja v
skladu z zakonom in odloditvijo ustanovitelja pravne osebe. V tretjem odstavku, ki
opredeljuje nacin kritja primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnosti zavoda, gre za
uskladitev s tretjim odstavkom 19. €lena Zakona o racunovodstvu, ki dolo¢a, da se
primanijkljaj krije v skladu z zakonom in odlogitvijo ustanovitelja pravne osebe.

Na predlog zavoda je dopolnjen tudi 4. ¢len odloka, in sicer z navedbo skrajSanega
imena javnega zavoda, ki se glasi: »"MSK Zalec«. Zakon o zavodih (Uradni list RS, st.
12/91, 8/96, 36/00 ~ ZPDZC in 127/06 — ZJZP) v 13. ¢lenu opredeljuje ime zavoda, ki lahko
ima tudi skrajSano ime. V odloku o ustanovitvi je do sedaj bil opredeljen samo polni naziv
javnega zavoda. V vsakdanji komunikaciji in poslovanju se Ze sedaj velikokrat namesto
dolgega naziva »Medobéinska splo$na knjiznica Zalec« uporablja kraj$i naziv »MSK
Zalec, ki pa ni uraden kraj$i naziv. Zaradi praktiénosti uporabe kraj$ega imena zavoda je
smiselno v odloku uradno opredeliti skrajSano ime za javni zavod.



V zadnjem stavku 22. ¢lena odloka je popravljena tehni¢na napaka, tako da je izbrisana
besedna zveza »oziroma imenuje«. S tem se odpravi ponovitev besed. Vsebinsko se
dolocilo 22. &lena odloka ne spremeni.

Ker ostalih sprememb in dopolnitev predlog odloka ne prinasa, obcinskemu svetu
predlagamo, da se predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda Medobginska splo$na knjiznica Zalec zaradi manj zahtevnih dopoinitev,
predvsem pa zaradi uskladitve z Zakonom o knijizni€arstvu, Uredbo o standardni
klasifikaciji dejavnosti, Uredbo o osnovnih storitvah knjiznic oziroma Pravilnikom o pogoijih
za izvajanje knjizniéne javne sluzbe in Zakonom o racunovodstvu v skladu s 113. €lenom
Poslovnika Obginskega sveta Obgine Zalec (Uradni list RS, &t. 92/13, 63/20 in 47/25)
obravnava in sprejme po hitrem postopku tako, da se prva in druga obravnava odloka
zdruzita.

Ocena finanénih posledic
Sprejem predlaganih sprememb in dopolnitev odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Medobcinska splos$na knjiznica Zalec nima finanénih posledic na proracun Obéine Zalec.

Pripravil:
Matej Pinter mag. Natasa Gaber Sivka
namestnik vodje urada vodja urada za druzbene dejavnosti



Predlog

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC,
127/06 - ZJZP) ter 20. ¢lena Statuta Obgine Zalec (Uradni list RS, &t. 29/13, 23/17 in
47/25), 16. ¢lena Statuta Obcine Vransko (Uradni list RS, §t. 17/10 in 53/10 ter Uradne
objave Obc¢ine Vransko, §t. 21/2012, 46/2015, 54/2016 in 4/2025), 15. ¢lena Statuta
Obcine Tabor (Uradni list RS, §t. 120/06, 51/10, 60/15 in Uradne objave Ob¢ine Tabor,
§t. 3/18 in 4/25), 16. ¢lena Statuta Obcine Prebold (Uradni list RS, §t. 7/25 in 42/25),
15. Clena Statuta Obcine Polzela (Polzelan — Uradne objave, §t. 3/2022, uradno
preciSceno besedilo — UPB1 in 7/25) in 16. ¢lena Statuta Obcine Braslovée (Uradni list
RS, &t. 69/12, 22/17, 202/20 in 163/21 in Uradne objave Obc¢ine Braslovée, $t. 1/23)
so Obginski svet Obgine Zalec na redni seji dne , Obcinski svet
Obcine Vransko na redni seji dne , Obcinski svet Ob¢ine Tabor
na redni seji dne , Obcinski svet Ob¢ine Prebold na

redni seji dne , Obcinski svet Ob¢ine Polzela na redni seji dne

in Obcinski svet Obcine Braslovée na redni seji dne
sprejeli naslednii

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
Medobc¢inska splosna knjiznica Zalec

1. Clen
V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Medobginska splo$na knjiznica Zalec (Uradni
list RS, &t. 11/08; v nadaljevaniju: odlok) se 4. ¢len dopolni z novim tretjim odstavkom,
ki se glasi:
»Skraj$ano ime zavoda se glasi: MSK Zalec.«
Dosedaniji tretji odstavek postane éetrti odstavek.

2. Clen
V odloku se 7. €len spremeni tako, da se glasi:

»7. Clen

Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji (SKD 2025) dejavnosti je:

91.110 Dejavnost knjiznic

58.110 Izdajanje knjig

59.200 Snemanije in izdajanje zvoénih zapisov in muzikalij

58.190 Drugo zaloznidtvo, razen izdajanja programske opreme

18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti

47.780 Trgovina na drobno z drugim novim blagom

47.790 Trgovina na drobno z rabljenim blagom

63.100 Dejavnosti v zvezi z racunalni§ko infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti

82.120 Drugo tiskanje

82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srec¢an;j

85.590 Drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d. n.

90.130 Drugo umetnisko ustvarjanje

90.310 Obratovanje objektov za kulturne prireditve.



Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti,
ki je vpisana v sodni register oziroma je namenjena izvajanju javne sluzbe, za katero
je zavod ustanovljen.

Zavod nastopa v pravnem prometu samostojno, v svojem imenu in za svoj racun.«.
3. clen
V odloku se 8. ¢len spremeni tako, da se glasi:
»8. Clen
»Zavod ima naslednje organizacijske enote:
- Obcinska knjiznica Braslovée,
- Obginska knjiznica Polzela,
- Obginska knjiznica Prebold,
- Obginska knjiznica Tabor,
- Obéinska knjiznica Vransko,

- Obginska knjiznica Zalec.

Zavod izvaja tudi knjizni€no javno sluzbo premicne zbirke na lokacijah v Grizah,
Petrov€ah, Ponikvi pri Zalcu in v Sempetru v Savinjski dolini.«.

4. ¢len
V odloku se v 14. &lenu za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi:
»Ne glede na drugo alinejo prejSnjega odstavka je lahko za direktorja imenovan
kandidat brez opravljenega bilbliotekarskega izpita, vendar ga mora opraviti v roku
enega leta od sklenitve delovnega razmerja, sicer mu mandat, po sklepu sveta zavoda,
preneha naslednji dan po preteku roka. Navedeni rok se lahko iz upravi¢enih razlogov
podaljSa najved enkrat za obdobje Sestih mesecev.«.
Dosedaniji drugi odstavek postane tretji odstavek.
5. &len
V 22. ¢lenu odloka se v zadnjem stavku izbriSe besedna zveza »oziroma imenuje«.
6. Clen
V odloku se 32. &len spremeni tako, da se glasi:

»32. Clen

Presezek prihodkov nad odhodki se ugotavlja skladno s predpisi. Presezek prihodkov
nad odhodki sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj dejavnosti zavoda.

O razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlo¢ajo ustanoviteljice na predlog
sveta zavoda.

V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnost zavoda, ki jih je v skladu z
veljavno zakonodajo dolzan zagotavljati ustanovitelj, se nacin kritja tega primanjkljaja
doloéi v soglasju z ustanoviteljem.«.



KONCNA DOLOCBA
7. clen

Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, Polzelanu, poroCevalcu
Ob¢ine Polzela, v Uradnih objavah Obg¢ine Vransko, v Uradnih objavah Ob¢ine Tabor
ter v Uradnih objavah Obcine Braslovée, veljati pa zacne petnajsti dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.

Zupan

Obéine Zalec
Zalec, Zig Janko Kos
Stevilka: 007-0019/2025

Zupanja

Obéine Vransko
Vransko, Zig Natasa Juhart
Stevilka:

Zupan

Obcine Tabor
Tabor, Zig Marko SemprimoZnik
Stevilka:

Zupan

Obéine Prebold
Prebold, Zig mag. Marko Repnik
Stevilka:

Zupan

Obcine Polzela
Polzela, Zig Joze Kuznik
Stevilka:

Zupan

Obgine Braslovce
Braslovée, Zig Tomaz Zohar
Stevilka:



OPOZORILO! Neuradno precis¢eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni
delovni pripomocek, glede katerega organ ne jam¢i od$kodninsko ali kako drugace.

ODLOK }
o ustanovitvi Javnega zavoda Medobéinska sploéna knjiznica Zalec*

Vv v

(neuradno preciséeno besedilo)

I. UVODNE DOLOCBE
1. &len

S tem odlokom se uskladita ustanovitveni akt in delovanje javnega zavoda Medobcinska
mati¢na knjiznica Zalec (v nadaljevanju: zavod) z doloébami Zakona o knjizni¢arstvu (Uradni
list RS, &t. 87/01 in 96/01) in Zakona o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo (Uradni list

RS, §t. 96/02).
2. ¢len

Zavod je bil ustanovljen z Odlokom o ustanovitvi Medobéinske matiéne knjiznice Zalec (Uradni
list RS, &t. 102/01 z dne 14. 12. 2001 in §t. 1/02 z dne 4. 1. 2002 — popravek).

Zavod je vpisan v sodni register pri Okroznem sodi$¢u v Celju pod stevilko viozka 1/07500/00.
3. &len

Ustanoviteljice zavoda so:
Obgina Braslovée z ustanoviteljskim delezem 12%,
Obéina Polzela z ustanoviteljskim delezem 13%,
Obgina Prebold z ustanoviteljskim delezem 12%,
Obcina Tabor z ustanoviteljskim delezem 4%,
Cbcina Vransko z ustanoviteljskim deleZem 6% in
Obcina Zalec z ustanoviteljskim delezem 53%.
Ustanoviteljske pravice izvrSujejo pristojni organi ustanoviteljic.
Il. STATUSNE DOLOCBE
4. ¢len

Zavod je pravna oseba.
Ime zavoda se spremeni tako, da odslej glasi: Medob&inska splo$na knjiznica Zalec.
Skraj$ano ime zavoda se glasi: MSK Zalec.

Sedez zavoda je v Zalcu, Askeréeva 9a.

4 Neuradno preci§éeno besedilo vsebuje: 5
- Odlok o ustanovitvi javnega zavoda Medobcinska splosna knjiznica Zalec (Uradni list RS, §t. 11/08 z dne 31. 1.
2008).
- Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Medobcinska
splosna knjiznica Zalec (gradivo za sejo OS, december 2025).
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5. ¢len

Zavod ima pecat okrogle oblike s premerom 30 mm in pecéat okrogle oblike s premerom 20
mm. V sredini pecata je grb Republike Slovenije, na obodu pa je izpisano ime MedobcCinska
splosna knjiznica Zalec.

Pefat s premerom 30 mm zavod uporablija v pravnem prometu za potrjevanje aktov,
dokumentov in dopisov, ki jih posilja ali izdaja organom, organizacijam, pravnim in fizi€nim
osebam.

Pecat s premerom 20 mm zavod uporablja predvsem za potrjevanje finanéne in knjigovodske
dokumentacije.

Zavod lahko uporablja tudi posebne peéate za oznacevanje pripadnosti knjizniénega gradiva.
Stevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo, nadin varovanja in uni¢evanja ter delavce, ki so
zanje odgovorni, dolo¢i direktor.

6. ¢len

Zavod opravlja naslednjo javno sluzbo:

- zbiranje, obdelovanje, hranjenje in posredovanje knjizniénega gradiva,

- zagotavljanje dostopa do knjizni€nega gradiva in elektronskih publikacij,

- izdelovanje knjizni¢nih katalogov, podatkovnih zbirk in drugih informacijskih virov,

- posredovanje bibliografskih in drugih informacijskih proizvodov in storitev,

- sodelovanje v medknjizni¢ni izposoji in posredovanje informacij,

- pridobivanje in izobrazevanje uporabnikov,

- varovanje knjizni¢nega gradiva, ki je kulturni spomenik,

- sodelovanje v vsezZivljenjskem izobrazevanju,

- zbiranje, obdelava, varovanje in posredovanje domoznanskega gradiva,

- zagotavljanje dostopnosti in uporabe gradiv javnih oblasti, ki so splosno dostopna na
elektronskih medijih,

- organiziranje posebnih oblik dejavnosti za otroke, mladino in odrasle, ki so namenjene
spodbujanju braine kulture,

- organiziranje posebnih oblik dejavnosti za otroke, mladino in odrasle s posebnimi
potrebami,

- organiziranje kulturnih prireditev, ki so povezane s knjizniéno dejavnostjo,

- drugo bibliotekarsko, dokumentacijsko in informacijsko delo.

V okviru izvajanja javne sluzbe lahko zavod tudi:
- prireja seminarje, strokovna posvetovanja, te€aje, predavanja, prireditve in razstave,
- vzdrzuje stike s sorodnimi zavodi doma in v tujini,
- izmenjuje knjizni¢ne prireditve in razstave,
- pripravlja in izdeluje vse vrste publikacij v knjizni in neknijizni obliki,
- izvaja dejavnosti, povezane s podatkovnimi bazami na podro¢ju knjizni¢arstva.

+—é&len




Dejavnost zavoda po standardni klasifikaciji (SKD 2025) dejavnosti je:

91.110
58.110
59.200
58.180
58.190
18.140
47.780
47.790
63.100

18.120
82.300
85.590
90.130
90.310

Dejavnost knjiznic

l1zdajanje knjig

Snemanje in izdajanje zvo€nih zapisov in muzikalij

Trgovina na drobno z drugim novim blagom

Drugo zaloznistvo, razen izdajanja programske opreme
Knjigovestvo in sorodne dejavnosti

Trgovina na drobno z drugim novim blagom

Trgovina na drobno z rabijenim blagom

Dejavnosti v zvezi z racunalnisko infrastrukturo, obdelavo podatkov in
gostovanjem ter povezane dejavnosti

Drugo tiskanje

Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d. n.
Drugo umetnisko ustvarjanje

Obratovanje objektov za kulturne prireditve.

Zavod lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru dejavnosti,
ki je vpisana v sodni register oziroma je namenjena izvajanju javne sluzbe, za katero je
zavod ustanovljen.

Zavod nastopa v pravnem prometu samostojno, v svojem imenu in za svoj racun.

lil. ORGANIZIRANOST ZAVODA

8-&len



8. ¢len

Zavod ima naslednje organizacijske enote:
- Obc¢inska knjiznica Braslovce,
- Obcinska knjiznica Polzela,
- Obcinska knjiznica Prebold,
- Obcinska knjiznica Tabor,
- Ob¢inska knjiznica Vransko,
- Obginska knjiznica Zalec.

Zavod izvaja tudi knjiznicno javno sluzbo premiéne zbirke na lokacijah v Grizah,
Petrovéah, Ponikvi pri Zalcu in v Sempetru v Savinjski dolini.

IV. ORGANI ZAVODA

9. clen
Organi zavoda so:
- direktor,
- svet zavoda,
- strokovni svet.
1. Direktor
10. cien

Direktor zavoda organizira in vodi poslovanije ter strokovno delo zavoda, predstavlja in zastopa
zavod in je odgovoren za zakonitost in strokovnost dela zavoda.

Direktorja zavoda imenuje svet zavoda na podlagi javnega razpisa. Mandat direktorja traja pet
let in je po preteku lahko ponovno imenovan.

11. €len

Svet zavoda mora pred imenovanjem ali razresitvijo direktorja pridobiti soglasje 2/3
ustanoviteljic, glede na ustanoviteljski delez in mnenje obcin, ki so na zavod s pogodbo
prenesle opravijanje javne sluzbe, mnenje strokovnega sveta zavoda ter mnenje strokovnih
delavcev zavoda. Strokovni delavci o mnenju glasujejo tajno. Soglasja in mnenja pred
imenovanjem direktorja se nanasajo na kandidata oziroma kandidatko, ki ga predlaga svet
zavoda izmed tistih prijavijenih, ki izpolnjujejo pogoje. Ce ustanoviteljice oziroma obgine
oziroma strokovni svet oziroma strokovni delavci ne odgovorijo v roku 60 dni, se Steje, da so
bila soglasja podana oziroma mnenja pozitivha.

Po pridobitvi soglasij in mnenja svet zavoda imenuje direktorja z vecino glasov vseh ¢lanov
sveta.



12. ¢len

Med zac¢asno odsotnostjo nadomesca direktorja delavec, ki ga pooblasti direktor. Pooblas&eni
delavec ima v ¢asu nadomesc¢anja vsa pooblastila direktorja.

13. élen

Naloge direktorja so:
- organizira in vodi delo zavoda,
- sprejema strateski naért,
- sprejema program dela,
- sprejema akt o organizaciji dela,
- sprejema akt o sistematizaciji delovnih mest,
- sprejema kadrovski naér,
- sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrzevanja,
- sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vprasanja v zvezi z delovanjem zavoda,
- poroca ustanoviteljem in svetu o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo na delovanje
zavoda,
- pripravi letno porodilo,
- sklepa zavodsko kolektivno pogodbo, €e jo zavod ima,
- druge naloge, doloene z ustanovitvenim aktom.

K aktom iz druge, tretje, Cetrte, pete, Seste, sedme in enajste alinee prejSnjega odstavka daje
soglasje svet zavoda.

Direktor je dolzan o svojih ugotovitvah obves¢ati svet zavoda ter sprejemati ukrepe za odpravo
pomanijkljivosti.

Direktor je samostojen pri opravljanju poslov iz svojega delovnega podrogja.
Direktor je za svoje delo odgovoren svetu zavoda.

Direktor mora pri vodenju poslov ravnati z javnimi sredstvi kot skrben in vesten gospodar. Pri
opravljanju svoje funkcije ima direktor v delovnem procesu pravico in dolznost dolocati in
odrejati dela in naloge posameznim delavcem ali skupini delavcev za izvrsitev dolo¢enih zadev
v skladu z doloébami splo$nih aktov zavoda.

14. €len

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splo$nih pogojev izpolnjuje naslednje

pogoje:
- ima 7. raven izobrazbe druzboslovne smeri

- opravljen bibliotekarski strokovni izpit,

- pet let vodstvenih delovnih izkusenj,

- znanje enega svetovnega jezika,

- poznavanje dejavnosti s podro¢ja kulture, predvsem knjizniéne dejavnosti.

Ne glede na drugo alinejo prejSnjega odstavka je lahko za direktorja imenovan kandidat
brez opravljenega bilbliotekarskega izpita, vendar ga mora opraviti v roku enega leta od
sklenitve delovnega razmerja, sicer mu mandat, po sklepu sveta zavoda, preneha
naslednji dan po preteku roka. Navedeni rok se lahko iz upravi¢enih razlogov podaljsa
najve¢ enkrat za obdobje Sestih mesecev.

Kandidat mora predloziti program dela in razvoja zavoda.



15. &len
Direktor sklene delovno razmerje za doloc¢en ¢as za ¢as trajanja mandata.

Delavca, ki je bil pred imenovanjem v funkcijo direktorja zaposlen v zavodu za nedolocen ¢as,
se po prenehanju funkcije premesti v skladu s sistematizacijo delovnih mest in kadrovskim
nac¢rtom na delovno mesto, ki ustreza njegovi strokovni izobrazbi in za katero izpolnjuje
predpisane pogoje.

Pravice in dolznosti delodajalca v razmerju do direktorja zavoda izvaja svet zavoda in z
direktorjem sklene pogodbo o zaposlitvi.

16. ¢len
Direktor je lahko razreSen pred potekom ¢asa, za katerega je imenovan.

Svet zavoda razreSi direktorja:

- Ce pri svojem delu ne ravna po predpisih in splosnih aktih zavoda ali neutemeljeno ne
izvrSuje sklepa organov zavoda ali ravna v nasprotju z njimi,

- &e s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzroéi zavodu vecjo $kodo ali zanemarja
ali malomarno opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko nastale hujse
motnje pri opravijanju dejavnosti zavoda,

- zaradi bistvenih sprememb, kot sta bistveno spremenjena dejavnost, zaradi katere je
zavod ustanovljen, ali zaradi prenosa ustanoviteljstva.

Svet zavoda mora pred sprejemom sklepa o razresSitvi seznaniti direktorja o razlogih za
razresitev in mu dati moznost, da se o njih izjavi v roku 60 dni.

17. ¢len

Ce direktorju pred&asno preneha mandat oziroma nih&e izmed prijavijenih kandidatov ni
imenovan, imenuje svet zavoda vrsilca dolznosti izmed strokovnih delavcev knjiznice oziroma
izmed prijavljenih kandidatov, vendar najve¢ za eno leto.

2. Svet zavoda
18. ¢len

Svet zavoda sestavlja 7 ¢lanov, in sicer: 4 €lani, ki jih izmed strokovnjakov s podroéja dela
zavoda, financ in pravnih zadev imenujejo ustanoviteljice, kot sledi: Obé&ina Zalec imenuje 2
¢lana, Obcina Braslovée, Obcéina Polzela, Obcina Prebold, Obc¢ina Tabor in Obcina Vransko
pa skupaj 2. 2 €lana imenuje zavod izmed zaposlenih na tajnih volitvah, 1 ¢lana pa kot
predstavnika uporabnikov predlaga Kulturniska zbornica Slovenije, v njenem imenu pa Zveza
bibliotekarskih drustev Slovenija.

Na prvi konstitutivni seji ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika.
Mandat ¢lanov sveta zavoda traja 5 let, €lani so po preteku mandata lahko ponovno imenovani.
Direktor je dolzan obvestiti ustanoviteljice o poteku mandata élanov sveta zavoda 90 dni pred

potekom mandata.

Svet zavoda sklepa veljavno, Ce je na seji navzoca vedina &lanov sveta.



Svet zavoda sprejema odlocitve z vecino glasov vseh ¢lanov.
Podrobnejse delovanje sveta zavoda ureja poslovnik o njegovem delu.
19. Elen

Naloge sveta zavoda so:

- nadzira zakonitost dela in poslovanja zavoda,

- spremlja, analizira in ocenjuje delovanje zavoda,

- predlaga ustanoviteljicam revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi tudi notraniji revizor,

- ocenjuje delo direktorja,

- daje soglasje k strateSkemu nacrtu, programu dela, finanénemu nacrtu, sistematizaciji
delovnih mest, organizaciji dela, kadrovskemu nacrtu, naértu nabav in zavodski
kolektivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

- daje soglasje k cenam javnih kulturnih dobrin,

- imenuje in razresuje direktorja,

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,

- opravlja druge naloge v skladu z aktom o ustanovitvi javnega zavoda.

20. ¢len
Prvo konstitutivno sejo sveta zavoda skli¢e direktor v roku 30 dni po imenovanju.
Clanom sveta zavoda pri¢ne tedi mandat z dnem imenovanja.

21. ¢len

Predsednik sveta zavoda 60 dni pred iztekom mandata €lana sveta zaprosi ustanoviteljice za
imenovanje novih €lanov v svet zavoda.

22. ¢len

Clan sveta zavoda je lahko razre$en pred potekom mandata, &e:
- sam zahteva razreSitev,
- se ne udelezuje sej,
- pri svojem delu ne ravna v skladu s predpisi,
- ne opravija svojih nalog oziroma jih ne opravlja strokovno.

O razresitvi ¢lana odlo€a ustanoviteljica, ki ga je imenovala, na predlog sveta.

V primeru predéasne razresitve ¢lana se za ¢as do izteka mandata imenuje ezirorma-imenuje
nov &lan po enakem postopku, kot je bil imenovan razreseni ¢lan.

4. Strokovni sveti
23. Elen

Zavod ima strokovni svet, ki ima naslednje naloge:

- spremlja in ocenjuje delovanje zavoda in politiko njegovih ustanoviteljev,

- ugotavlja ustreznost strate$kega nacrta in programa dela glede na namen ustanovitve
zavoda, obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela zavoda in daje direktorju
mnenja, predloge in pobude za reSevanje teh vprasan;,

- daje predhodno mnenje svetu zavoda k imenovanju in razreSitvi direktorja zavoda,



- daje predhodno mnenje k zavodski kolektivni pogodbi,
- daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem zavoda,
- druge zadeve, dolo¢ene z aktom o ustanovitvi zavoda.
24 ¢len
Strokovni svet ima 7 ¢lanov. Predsednika in stiri ¢lane imenuje svet zavoda, od tega 2 na
predlog KulturniSske zbornice Slovenije. Dva ¢lana pa izvolijo zaposleni, in sicer enega €lana
izmed vseh zaposlenih, enega ¢lana pa izmed strokovnih delavcev zavoda.
Mandat ¢lanov strokovnega sveta traja 5 let, lahko so ponovno imenovani.
25. ¢len

Strokovni svet dela in odlo¢a na sejah. Strokovni svet odlo¢a z vegino glasov vseh ¢lanov.

Seje sklicuje in vodi predsednik strokovnega sveta. Pobudo za sklic strokovnega sveta lahko
da tudi direktor zavoda.

26. ¢len
PodrobnejSe delovanje strokovnega sveta ureja poslovnik o njegovem delu.
V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE ZAVODA
27. clen
Zavod mora opravljati finanéno in materialno poslovanje po veljavnih predpisih in standardih.

Za pravilnost in zakonitost finanénega in materialnega poslovanja odgovarjata racunovodja in
direktor zavoda.

VI. PREMOZENJE
28. ¢len

Zavod pri svojem delu uporablja javno kulturno infrastrukturo (opremo), ki so mu jo ob
ustanovitvi v upravljanje izroCile ustanoviteljice. Ta oprema je last posamezne ustanoviteljice,
skladno s 26. ¢lenom Pogodbe o razdruzitvi premozenja bivée Obcine Zalec.

VIL. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO
29. &len

Zavod pridobiva sredstva za delo iz:
- sredstev ustanoviteljev in drugih javnih sredstev,
- placil uporabnikov za storitve javne sluzbe,
- Clanarin,
- prihodkov, ustvarjenih s prodajo blaga in storitev na trgu,
- donacij, daril in drugih zakonitih virov.



30. ¢len

Sredstva za izvajanje javne sluzbe zagotavljajo ustanoviteljice in drugi pogodbeni partnerji na
podiagi pogodbe ter na osnovi programa dela in finanénega nacrta, skladno z 52. ¢lenom
Zakona o knjizniéarstvu.

Finanéna obveznost za skupne stroSke se med ustanoviteljice in obéine, ki so na zavod s
pogodbo prenesle opravljanje javne sluzbe, razdeli premo sorazmerno s Stevilom prebivalcev,
stroske knjizni¢ne dejavnosti, ki nastanejo neposredno na obmocju ustanoviteljice oziroma
obcine, pa krije vsaka ustanoviteljica oziroma ob¢ina sama.

Ustanoviteljice in obline zagotavljajo sredstva za nakup knjizniénega gradiva skladno s 53.
¢lenom Zakona o knjizni¢arstvu.

31. ¢len
Ce ustanoviteljica ali obéina, ki je na zavod s pogodbo prenesla opravljanje javne sluzbe, ne

izpolnjuje svojih finanénih obveznosti do zavoda, mora direktor zavoda o tem obvestiti ostale
ustanoviteljice in ministrstvo, pristojno za kulturo.

32-&Elen

32. ¢len

Presezek prihodkov nad odhodki se ugotavlja skladno s predpisi. Presezek prihodkov
nad odhodki sme zavod uporabiti le za opravljanje in razvoj dejavnosti zavoda.

O razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlo¢ajo ustanoviteljice na predlog
sveta zavoda.

V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje dejavnost zavoda, ki jih je v skladu z
veljavno zakonodajo dolzan zagotavljati ustanovitelj, se nacin kritja tega primanjkljaja
doloéi v soglasju z ustanoviteljem.

Vill. ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI ZAVODA
33. ¢len
Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

Ustanoviteljice odgovarjajo za obveznosti zavoda do vi§ine sredstev, ki jih v posameznem letu
zagotavljajo za delo zavoda.




Ustanoviteljice ne odgovarjajo za obveznosti zavoda iz poslov, ki jih zavod opravija za tretje
osebe. Odgovornost za obveznosti iz teh poslov se uredi s pogodbo med zavodom in tretjo
osebo.

IX. VAROVANJE POSLOVNE TAJNOSTI
34. ¢len

Za poslovno tajnost stejejo podatki in listine, katerih nepooblaséena objava ali posredovanije
bi skodovala interesu in ugledu zavoda oziroma €lanov knjiznice, zlasti pa:.
- o0sebni podatki o ¢lanih knjiznice,
- podatki in dokumenti, ki so s predpisi dolo€eni za poslovno tajnost,
- podatki in listine, ki jih svet zavoda doloéi za poslovno tajnost,
- podatki in listine, ki jih zavodu zaupno sporocijo pristojni organi ali druge organizacije,
- podatki in dokumenti o delavcih zavoda.

35. ¢len

Poslovno tajnost morajo varovati vsi delavci zavoda, tudi po prenehanju delovnega razmerja
v zavodu.

Krsitev posiovne tajnosti se steje za hujSo krsitev delovnih obveznosti.

Listine in podatke, ki Stejejo za poslovno tajnost, sme posredovati pooblasé¢enim organom le
direktor knjiznice.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA
36. ¢len

Zavod ima naslednje splo$ne akte:

- akt o sistematizaciji delovnih mest, ki mora biti v skladu s pravilnikom, izdanim na
podlagi drugega odstavka 36. ¢lena Zakona o knjizniCarstvu oziroma s sprejetimi
normativi in standardi,

- splosni akt o varstvu pri delu in pozarni varnosti,

- sploSne akte o knjigovodstvu, finanénem poslovanju in drugih zadevah s podrocja
materialno finan¢nega poslovanja,

- pravilnik o splo$nih pogojih poslovanja,

- druge splosne akte.

Pred sprejemom sploSnega akta zavoda se organizira razprava, v kateri lahko delavci ali
sindikati dajejo pripombe, stali§¢a in mnenja ali predlagajo spremembe oziroma dopolnitve
doloéb splosnih aktov.

Ob odloditvi za sprejem posameznega splosnega akta svet zavoda oziroma direktor dologi
nacin in roke za pripravo delovnega besedila osnutka oziroma predloga splo$nega akta, dologi
strokovni organ ali delavca, ki vodi razpravo in zbira pripombe ter daje mnenja o doloGilin
delovnega besedila, osnutka oziroma predloga splosnega akta ter doloCi potek sprejemanja.

Xl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

37. Clen
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Ustanovitelji imenujejo svet zavoda v roku 30 dni po uveljavitvi tega odioka.
Direktor zavoda poskrbi za vpis sprememb po tem odloku v sodni register.

38. €len
Z dnem uveljavitve tega odloka se prenehata uporabljati Odlok o ustanovitvi MedobcCinske
matiéne knjiznice Zalec (Uradni list RS, &t. 102/01 z dne 14. 12. 2001 in $§t. 1/02 z dne 4. 1.
2002 — popravek) in Statut Medobéinske matiéne knijiznice Zalec z dne 24. 6. 2003.

39. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javhega zavoda Medobcinska
splosna knjiznica Zalec (Uradni list RS, st. z dne ) vsebuje naslednjo
koncno doloébo:

7. ¢len
Ta odlok se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, Polzelanu, porocevalcu Obc¢ine
Polzela, v Uradnih objavah Obcine Vransko, v Uradnih objavah Ob¢ine Tabor ter v

Uradnih objavah Ob¢ine Braslovce, veljati pa zaéne petnajsti dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.
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